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Kotoutumislain (681/2023) mukainen kotoutumisohjelma

Uusi kotoutumislaki (681/2023), joka tulee voimaan 1.1.2025, tuo merkittdvid muutoksia kunnallisten
kotoutumispalveluiden jarjestdmiseen ja niiden laajuuteen. Laki laajentaa erityisesti kuntien velvollisuuksia
tavoittaa tyovoiman ulkopuolella olevia maahanmuuttajia ja tarjota heille tarvittavat kotoutumis- ja
tukipalvelut.

Tarkeimmat muutokset ja velvoitteet:
1. Kunnan vastuulle laajempia velvoitteita:

e Kunta on vastuussa kotoutumisen edistamisestd, ja se pitda huolta siita, ettd kotoutumisen
alkuvaiheen palvelut (kotoutumisohjelma) ovat kaikkien maahanmuuttajien saatavilla,
erityisesti tydvoiman ulkopuolella oleville.

e Kotoutumislaki velvoittaa kunnan tekemaan kotoutumisohjelma-asiakirjan, joka kuvaa
maahanmuuttajan kotoutumisen polkua kunnassa. Tama asiakirja tarjoaa perustietoa
kotoutujan palveluista ja polusta kuntatasolla.

2. Kotoutumisohjelman palvelut:

e Kotoutumisohjelman tavoitteena on edistdd maahanmuuttajan kotoutumista, tyollisyytta, yrittajyytta
ja tydelamavalmiuksia.

e Ohjelman palvelut tukevat myos yhteiskunnallista osallisuutta, tasa-arvoa ja terveytta.

e Kotoutumisohjelman avulla pyritdan parantamaan kansalaistaitoja, kuten kielitaitoa ja kaytannon
elamisen taitoja, seka edistamaan osallistumista jarjestotoimintaan ja muihin yhteiskunnallisiin
aktiviteetteihin.

3. Kotoutumissuunnitelma:

e Kunnan on tehtdva kotoutumissuunnitelma erityisesti tietyille ryhmille, kuten:
o Kotihoidon tukea saaville (suunnitelma laadittava aina)
o Pakolaistaustaisille (suunnitelma laadittava aina)
o lItse arviointia pyytaneille (vain jos arvioidaan, etta henkilo tarvitsee tukea)
o Viranomaisen yhteydenoton perusteella tullut henkild (vain jos arvioidaan, ettd henkild
tarvitsee tukea)

Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyo on keskeist, silld arviointi ja suunnittelu tehddan monialaisesti.
4. Monialainen yhteisty6 ja arviointi:

e Kotoutumispalveluiden tarpeen ja osaamisen arviointi tehdadn yhdessa hyvinvointialueen kanssa.
Tahan kuuluvat muun muassa ne, jotka saavat toimeentulotukea pitkaaikaisesti, kiintipakolaiset,
alaikaiset ilman huoltajaa, ihmiskaupan uhrit ja muut erityista tukea tarvitsevat henkil6t.

e Kunnan ja hyvinvointialueen on my6s yhteensovitettava kotoutumisen edistamiseen liittyvat palvelut.

5. Kunnan yleinen velvollisuus:

e Kunnalla on yleinen velvollisuus suunnitella, kehittdaa ja seurata kotoutumisen edistamistd, ja
tarvittaessa tehda yhteisty6ta muiden toimijoiden kanssa. Tama tarkoittaa, etta kotoutumisen
edistaminen ei ole pelkdstdaan yhden viranomaisen vastuulla, vaan se on monitahoista yhteistyota ja
yhteensovittamista.



1. Kotoutumisohjelman laadinnan prosessi ja viestinta kunnassa

Kotoutumisohjelma on laadittu monialaisena yhteistydna Muonion kunnan palvelualueiden, Enontekion -,
Pellon- ja Kolarin kunnan, Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalueen seka ja Lapin hyvinvointialueen

sosiaalipalvelujen kanssa.

Kotoutumisohjelmasta tiedotetaan kunnan verkkosivuilla.
Kotoutumisohjelmaa paivitetdan aina tarvittaessa.

Kotoutumisohjelmaa kuvaavan asiakirjan yhteyshenkild ja yhteystiedot:

Tyollisyysvastaava Annika Muotka
puh: 040 1878215
annika.muotka@muonio.fi

Kotoutumisohjelmaa kuvaavan asiakirjan kasittely- ja hyvaksymisprosessi kunnassa

Kunnanhallitus:
Kunnanvaltuusto:

Kotoutumisen alkuvaiheen palveluprosessikuvaus

Osaamisen ja kotoutumisen/monialaisen csaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi

Kotoutumissuunnitelmaf
monialainen
kotoutumissuunnitelma

Kotoutumissuunnitelman
tarkistus

Maonikielinen Suomen ja ruotsin kielen

yhteiskuntaorientaatio opetus, luki-opetus,
tyoeldmas [hentyvat
palvelut, osallistuminen
jarjestotoimintaan jne.

Osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen
paattoarviointi ja jatko-
ohjaus



2. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi ja monialaisen osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen arviointi (KotolL 14 ja 158)

Kuvaus palvelusta:

Kunta laatii osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin maahanmuuttajalle, jonka ensimmaisen
oleskeluluvan tai oleskelukortin myontamisesta tai oleskeluoikeuden rekisterdimisestd on kulunut enintaan
kolme vuotta, jos han:

e on ty6ton tydnhakija

e on otettu Suomeen erityiselld humanitaarisella perusteella tai kansainvalisten velvoitteiden

tayttamiseksi tai jolle on myoénnetty jatkuva oleskelulupa
e saa lasten kotihoidontukea
e pyytaa arviointia tai hanesta tehdaan yhteydenotto ja hdanen arvioidaan sita tarvitsevan

Vastuutaho:

Ty6ttdmina tydnhakijoina olevien kotoutuja-asiakkaiden palvelutarpeen arviointi jarjestetdaan Tunturi-Lapin ja
Pellon tyollisyysalueen toimesta.

Tyévoiman ulkopuolella olevien palvelutarpeen arvioinnista vastaa Muonion kunnan tyollisyyspalvelut
Palvelutarpeen arvioinnissa selvitetddan maahanmuuttaneen tavoitteet, toiveet, aikaisempi koulutus,
tyOhistoria, kielitaito ja tyokyky. Lisdksi arvioidaan kotoutumista edistavien palveluiden tarpeet.
Hyvinvointialue voi kunnan tai tyollisyysalueen tyontekijan pyynnosta osallistua alkukartoituksen laatimiseen.

Yhteistyo:

Yhteistyo eri organisaatioiden valilld on keskeinen elementti kotoutujien palvelutarpeiden tunnistamisessa ja
tukemisessa. Kunnan tyollisyyspalvelut seka Tunturi-Lapin ja Pellon tyo6llisyysalueen kotoutuja asiantuntijoiden
kanssa on sovittu jarjestettavaksi yhteistydryhma, jonka voidaan jakaa ajankohtaista tietoa, arvioida
kotoutujan tilanteita kokonaisvaltaisesti ja kehittaa uusia ratkaisuja, jotka parantavat kotoutujien
elamanlaatua ja osallisuutta yhteiskunnassa.

3. Osaamisen ja kotoutumisen ja monialaisen osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arvioinnin pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma tai
monialainen kotoutumissuunnitelma (KotolL 16 ja 17 §)

Kuvaus palvelusta:

Kotoutumissuunnitelma laaditaan maahanmuuttajalle kotoutumisen alkuvaiheessa. Sen avulla voidaan
varmistaa, ettd maahanmuuttaja saa tarvitsemansa tuen kotoutumisen alkuvaiheessa. Suunnitelman
tavoitteena ei ole pelkdstaan, ettd kotoutuja oppii ymmartamaan yhteiskunnan kdytantdoja ja normeja, vaan
myo0s tarjoaa konkreettisia keinoja ja toimenpiteita, joilla kotoutuja voi saavuttaa tayden osallisuuden ja
vhdenvertaisen aseman yhteiskunnassa.

Kotoutumissuunnitelmaan kirjataan palvelut ja toimenpiteet, jotka edistavat maahanmuuttaneen suomen tai
ruotsin kielen taidon oppimista seka tarjoavat muita yhteiskunnassa ja tyoelamassa tarvittavia tietoja ja
taitoja.

Kotoutumissuunnitelma voidaan toteuttaa myos monialaisena kotoutumissuunnitelmana tarvittavien
viranomaisten kanssa.



Monialainen kotoutumissuunnitelma laaditaan yhteisty6ssa Lapin hyvinvointialueen perheiden ja tydikaisten
palveluiden kanssa, jos maahanmuuttajalla on monialaista yhteisty6ta ja eri kotoutumista edistdvien
palveluiden yhteensovittamista edellyttava palvelutarve.

Vastuutaho:

Ty6ttomien tyénhakijoiden kotoutumissuunnitelmasta vastaa Tunturi-Lapin ja Pellon tyéllisyysalue.
Tyoévoiman ulkopuolella olevien kotoutumissuunnitelmasta vastaa Muonion kunnan tyéllisyyspalvelut.
Hyvinvointialue voi kunnan tai tyollisyysalueen tyéntekijan pyynndsta osallistua kotoutumissuunnitelman
laatimiseen, jos maahanmuuttaneen kotoutumisen edistiminen edellyttaa nadiden eri organisaatioiden
jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen yhteensovittamista.

Yhteistyo

Muonion kunnan tyollisyyspalvelut, Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue seka Lapin hyvinvointialueen
sosiaalipalvelut/ perheiden ja tydikaisten palvelut tekevat moniammatillista tiivista yhteistyota paikallisesti.

4. Monikielinen yhteiskuntaorientaatio (KotolL 25§)
Kuvaus palvelusta:

Yhteiskuntaorientaatio on erityisesti Suomeen muuttaneille suunnattu kurssi, joka tarjoaa perustavanlaatuista
tietoa siitd, miten Suomessa asutaan, eletaan ja tydskennelldan. Sen tarkoituksena on auttaa maahanmuuttajia
ymmartamaan Suomen yhteiskunnan perusperiaatteet ja tavat, seka tukea heidan kotoutumistaan.

Kunta jarjestdd monikielisen yhteiskuntaorientaation niille maahanmuuttajille, joilla on voimassa oleva
kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma. Tavoitteena on, etta monikielista yhteiskunta
orientaatiota tarjotaan ensimmaisena koulutuksena ennen suomen kielen opiskelua. Muille kuin tyénhakijoina
oleville kotoutujille tarvittava kotoutumiskoulutus jarjestetdaan kunnan toimesta osto palveluna.
Sopimusneuvottelut koulutuksen jarjestamisesta on aloitettu, pdatosta ei ole viela tehty.

Kunnan maahanmuuttajavdestosta suurin kieliryhma on saksa. Saksankielisia henkil6itd on kunnassa
tilastokeskuksen vuoden 2023 tilaston mukaan 47, mikd on noin 2 % kunnan kokonaisvakiluvusta (2325
henkil6a. Muut kieliryhmat ovat vahemman edustettuina, mutta niiden tarpeet otetaan myds huomioon
kotouttamisohjelman suunnittelussa ja toteutuksessa. Arvioiden mukaan tarvetta monikieliselle
yhteiskuntaorientaatiolle esiintyy myos thain ja englannin kielella.

Monikielista yhteiskunta orientaatiota tarjotaan asiakkaalle siina vaiheessa, kun hanelle on tehty osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeenarvio tai monialainen osaamisen ja palveluntarpeen arvio (kts. kotoutumisen
alkuvaiheen palveluprosessi kaavio)

Vastuutaho:

Kunta vastaa tydvoiman ulkopuolisille kotoutuja-asiakkaille monikielisen yhteiskuntaorientaation
jarjestamisesta osto palveluna. Sopimusneuvottelut koulutuksen jarjestamisestd on aloitettu, paatosta ei ole
viela tehty.

Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue vastaa yhteiskuntaorientaation jarjestamisesta tyottoman tyonhakijana
oleville.
Palvelun tuottaa Lappia Oy kotoutumiskoulutuksen yhteydessa



5. Kotoutumiskoulutus (KotolL 26 ja 27§)

Kuvaus palvelusta:

Tyonhakijana oleville palvelu jarjestetdaan tydvoimakoulutuksena verkossa ajalla 14.6.2024-13.6.2025.
Koulutuksen alkuun orientaatiojakso 1-2 pv paikanpaalla ensisijaisesti Rovaniemi, Kemi tai Tornio (mahd.
osallistua myos etand) Asiakasohjaus koulutukseen tapahtuu tyollisyysviranomaisen kautta. Tuottajana Lappia
Koulutus Oy. Koulutus sisaltda moduulit 1-4. Ensisijaisena kohderyhmana ovat, kausityontekijoiden koulutusta
lukuun ottamatta, maahanmuuttaja-asiakkaat, joilla oikeus kotoutumissuunnitelmaan ja
palvelutarpeen/lahtdtason arvion perusteella tarvitsevat kotoutumiskoulutusta. Opiskelijoilla on
perusopiskeluvalmiudet, luku- ja kirjoitustaito latinalaisin aakkosin ja kohtuulliset perustaidot tietokoneen
kaytosta seka valmiudet itsendiseen ja oma-aloitteiseen opiskeluun. Opiskelijat ovat padsdantoisesti
peruspolun opiskelijoita. Alueen heterogeenisesta kohderyhmasta johtuen opiskelijoita voi olla my6s nopealta
ja hitaalta polulta. Ryhmaa voidaan taydentdaa myos kesken koulutuksen, mikali opiskelijalla on edella kuvatut
valmiudet. Talloin koulutuksen toteutuksessa ja ohjaus resurssoinnissa tulee huomioida opintojen
eriyttdminen. Myds hitaalla polulla opiskelevan keskimaaraista vahvempi ohjaus tulee huomioida
opettajaresursseissa.

Muille kuin tydnhakijoina oleville kotoutujille tarvittava kotoutumiskoulutus jarjestetdaan kunnan toimesta osto
palveluna. Sopimusneuvottelut koulutuksen jarjestamisesta on aloitettu, paatosta ei ole vield tehty.

Vastuutaho:

Tunturi-Lapin ja Pellon tyodllisyysalue
Muonion kunta/tyéllisyyspalvelut

5.1. Kielitaidon paattotestaus (KotoL 268)

Kielitaidon paattotestaus liittyy ainoastaan niihin kotoutumiskoulutuksiin, joissa noudatetaan
Opetushallituksen opetussuunnitelman perusteita. Paattotestaus jarjestetddan osana kotoutumislain mukaista
kotoutumiskoulutusta.

6. Muu koulutus ja palvelut, jotka edistavat suomen tai ruotsin kielen osaamista,
luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja tyoelamavalmiuksia seka tyollistymista ja
yrittajyytta

Kuvaus palvelusta:

Lapin maahanmuuttostrategian mukaisesti kannustamme maahanmuuttajia yrittdjiksi ja ohjaamme
maahanmuuttajia verkostomaisesti toimivien maakunnan ja seutukunnan yrityspalvelujen piiriin. Neuvontaa,
ohjausta ja tietoa maahanmuuttajien yrittajyyteen, yritystoiminnan kdynnistamiseen ja yrittdjille suunnattujen
palvelujen pariin ohjaamiseen liittyen saa kunnan ja tyollisyysalueen yrityspalveluista. Yritysneuvontaa on
valmius tehda kunnan henkildston toimesta englannin kielella ja tarvittaessa voidaan hyodyntada
tulkkauspalveluja.

Paikallista yritysneuvontaa ja kansainvalisten yritysten sijoittumispalvelua tukee myo6s seutukunnassa toimiva
kehitysyhtio Tunturi-Lapin Kehitys ry.

Kunnan Tyo6llisyyspalvelut tarjoavat maahanmuuttajille palveluja, jotka auttavat kotoutumisessa erityisesti
tydelamaan integroitumisessa. Tyollisyyspalveluiden tavoitteena on tukea kotoutujan tyéllistymista ja



parantaa hanen mahdollisuuksiaan 16ytda sopiva tyopaikka, koulutus tai urapolku Suomessa. Kunnan
tyollisyyspalveluista saa apua koulutuksen etsimiseen, tyonhakuun liittyvissa asioissa, kuten ansioluettelon
laatimisessa ja tyohaastatteluun valmistautumisessa, seka osaamisen tunnistamisessa ja tunnustamisessa.

Muonion kansalaisopisto jarjestdad opetusta vapaata sivistystyota koskevan sadantelyn mukaisesti.
Kansalaisopistossa jarjestetdan mm. taideaineiden ja lilkkunnan kursseja seka paikalliseen kulttuuriin ja
perinteisiin liittyvia kursseja. Opisto antaa monipuolista opetusta kaikenikaisille. Se tarjoaa kursseja seka
mahdollisuuden harrastaa ja osallistua ohjattuun toimintaan ryhmassa toisten opiskelijoiden kanssa.
Kansalaisopistolla on mahdollisuus jarjestaa tarvittaessa suomen kielen kurssi tai luku- ja
kirjoitustaidonopetusta.

Vastuutaho:
Muonion kunta, kuntakehittdminen- ja tyollisyyspalvelut, sivistyspalvelut, kansalaisopisto
Yhteistyo:
Kunnan eri toimialat tekevat tiivista yhteistyota, jotta saadaan parhaiten tavoitettua kohderyhma. Lisdksi
palveluita kehitetdaan yhteistyossa eri kayttajaryhmien ja toimialojen kanssa.
7. Kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta (KotoL 13 §:n 1 mom. 5 kohta)
Kuvaus palveluista:
Kunnan tyollisyyspalveluista saa ohjausta ja neuvontaa mm. asumiseen, tyohon, koulutukseen, sosiaaliturvaan,
oleskelulupaan ja terveydenhoitoon liittyviin asioissa. Neuvonta ja ohjaus on maksutonta.
Neuvontaan on mahdollista saada tulkkausta, joka ostetaan Monetra Oy:lta
Vastuutaho:
Muonion kunnan tyollisyyspalvelut
Yhteistyo:

Tyollisyyspalvelut tekevat monikanavaista/-alaista yhteisty6ta kunnan eri toimijoiden kesken.

8. Muut kunnan jarjestamisvastuulla olevat palvelut kotoutumisen edistamiseksi

Kotoutumisohjelma voi lisaksi sisaltdd muita kunnan jarjestamisvastuulla olevia kotoutuja-asiakkaiden
tyollisyytta, yrittdjyytta, tyo- ja toimintakykya, maahanmuuttaneiden hyvinvointia ja terveytta tai kotoutumista
edistavia palveluita seka jarjesto-, yhdistys- tai yhteisétoimintaan tai muuhun yhteiskunnan tai kulttuuri- ja
vapaa-ajan toimintaan tutustumista ja siihen osallistumista.

Kuvaus palvelusta:

Muonion kunnan perusopetuksessa maahanmuuttajataustaisten oppilaiden kielenoppimisen erilaiset tarpeet
huomioidaan tarjoamalla mahdollisuutta opiskella suomea toisena kielena. S2-opetuksen paamaarana on, etta
oppilas saavuttaa sellaiset kielen perustaidot, etta han pystyy toimimaan ja opiskelemaan ympardivassa
kieliyhteisdssa tasavertaisena muiden kanssa. Kunkin oppilaan tarpeisiin parhaiten soveltuvan oppimaaran



maarittelevat opetuksesta vastuussa olevat opettajat yhteistydssa. Oppilaan huoltaja tekee kuitenkin
lopullisen paatoksen oppimaaria koskevista valinnoista.
Perusopetukseen valmistava opetus on tarkoitettu lapsille ja nuorille, joiden suomen kielen taito ei riita

suomen kielella opiskelemiseen. Opetusta jarjestetdan inklusiivisesti esiopetusryhmassa tai koulussa.
Tarvittaessa opetus voidaan jarjestaa erillisessa valmistavan opetuksen ryhmassa. Ryhmamuotoisessa
valmistavassa opetuksessa integrointi perusopetuksen ryhmiin aloitetaan heti.

Muonion kansalaisopisto jarjestdaa opetusta vapaata sivistystyota koskevan sdaantelyn mukaisesti.
Kansalaisopistossa jarjestetdan mm. taideaineiden ja liilkkunnan kursseja seka paikalliseen kulttuuriin ja
perinteisiin liittyvia kursseja. Opisto antaa monipuolista opetusta kaikenikaisille. Se tarjoaa kursseja seka
mahdollisuuden harrastaa ja osallistua ohjattuun toimintaan ryhmassa toisten opiskelijoiden kanssa.
Kansalaisopiston ohjelma ja ohjeet ilmoittautumiseen 16ytyvat Muonion kunnan kotisivuilta. Kansalaisopistolla
on mahdollisuus jarjestaa tarvittaessa suomen kielen kurssi tai luku- ja kirjoitustaidonopetusta.

Vastuutaho:

Kunnan palveluista jokainen toimiala vastaa omien toimintojensa saavutettavuudesta kaikille kuntalaisille.

Yhteistyo:

Kunnan eri toimialat tekevat tiivista yhteistyota, jotta saadaan parhaiten tavoitettua kohderyhma. Lisdksi
palveluita kehitetdan yhteistyossa eri kayttdjaryhmien ja toimialojen kanssa.

9. Vastuutaulukko

Palvelu/toimenpide

Tyonhakijoiden palvelut
Tuottavat tahot

Muiden kotoutuja-asiakkaiden
palvelut
Tuottavat tahot

Osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arviointi

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Muonion tyollisyyspalvelut

Monialaisen osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen
arviointi

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Lapin hyvinvointialue/Muonion
perheiden ja tyoikaisten palvelut

Muonion tyollisyyspalvelut/
Lapin hyvinvointialue/ Muonion
perheiden ja tyodikaisten palvelut

Kotoutumissuunnitelma

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Muonion tyollisyyspalvelut

Monialainen
kotoutumissuunnitelma

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Lapin hyvinvointialue/ Muonion
perheiden ja tyoikaisten palvelut

Muonion tyollisyyspalvelut/
Lapin hyvinvointialue/ Muonion
perheiden ja tyoikdisten palvelut

Monikikielinen yhteiskunta
orientaatio

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Muonion tyollisyyspalvelut

Kotoutumisohjelman aikainen
ohjaus ja neuvonta

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue, Muonion
tyollisyyspalvelut

Muonion tyollisyyspalvelut

Kunnan kotoutumisohjelman
seuranta ja padivittaminen

Muonion tyollisyyspalvelut

Muonion tyollisyyspalvelut




